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Spett.le Comune di Pompei
 Settore Affari Generali
Piazza B. Longo 36
80045 Pompei (NA)
 p.e.c.: concorsipompei@pec.comune.pompei.na.it

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER ASSUNZIONI A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER N. 3 POSTI DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO – CAT. D, DA IMPIEGARE NELL’AMBITO DEGLI INTERVENTI PREVISTI DAL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)



Il/La sottoscritto/a

Cognome	Nome 	

data di nascita	luogo di nascita 	

codice fiscale  	

Residente a	in Via  	

PEC (indirizzo presso il quale verranno trasmesse le comunicazioni relative alla selezione)



Telefono ________________________________ Cell  	

CHIEDE

Di essere ammess__ a partecipare al concorso pubblico per esami per la formazione di una graduatoria da utilizzare per l’assunzione a tempo pieno e determinato per n. 3 posti di Istruttore Direttivo Tecnico – Cat. D – da impiegare nell’ambito degli interventi previsti dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)

A tal fine, sotto la propria responsabilità e ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara:

1. Di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero del seguente Stato membro dell’Unione Europea	;
2. Di godere dei diritti politici e civili;
3. Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di	, ovvero di non essere iscritto/a o di essere stato/a cancellato/a dalle liste medesime per i seguenti motivi  	
4. Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, ai sensi dell’art. 80 D.Lgs. 50/2016, ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali   		                                                                                                o di avere i seguenti procedimenti penali in corso	;
5. Di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127 - 1° comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. n.3 del 10 gennaio 1957;
6. Di non aver subito risoluzioni dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
7. Di non aver subito sanzioni disciplinari nel biennio precedente e non aver procedimenti disciplinari in corso nella pubblica amministrazione;
8. Di essere in possesso dell'idoneità psicofisica all'impiego, ovvero di essere stato/a riconosciuto/a invalido/a (tipologia			, percentuale di riduzione della capacità lavorativa	) e di avere necessità del seguente ausilio per lo svolgimento delle prove			;
9. Di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando di concorso:

Conseguito in data	con votazione  	 Presso  		
10. Di essere a conoscenza della lingua inglese;
11. Di avere capacità di utilizzo di apparecchiature informatiche più diffuse;
12. Di accettare senza riserva le condizioni stabilite dal bando di selezione pubblica, nonché da leggi e regolamenti in vigore al momento dell'assunzione, ivi comprese quelle previste dai vigenti C.C.N.L.;
13. Essere in regola nei confronti degli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);
14. Di essere a conoscenza del fatto che le false dichiarazioni comportano sanzioni penali cui fa rinvio l’art.76 D.P.R. 445/2000;
15. Di aver effettuato il pagamento della tassa di concorso, fissata in Euro 10,33;
16. Di aver preso atto dell’informativa per il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 2016/679, pubblicata sul bando di concorso.

Si allegano alla presente:
· Ricevuta di versamento tassa concorso di Euro10,33;
· Copia carta identità;
· Eventuale documentazione comprovante la sussistenza delle condizioni di cui all’art. 20 della Legge n. 104/1992 (ausili e tempi aggiuntivi e/o esonero prova preselettiva);
· Altro  	


Data  	
FIRMA
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